PROGRAMA
DE CURSO SMED,
Set Up Rapidos

El Curso sera de caracteristica
teorico y se desarrollara a lo largo
de cuatro (4) horas, con una
asistencia maxima de veinte (20)

personas.

El Curso incluye:

/ Entrega de Manuales de Curso

/ Entrega de Certificado de Asistencia
y Aprobacion

n
institute

AUDIENCIA

El Curso esta dirigido Gerentes, Subgerentes, Jefes y profesionales relacionados con el area de

produccion, planificacion de la produccion, ingenieria y mantenimiento.

OBJETIVOS

Lograr que los participantes adquieran los conocimientos necesarios para comprender el proceso de
Set Up, suimportancia y el impacto que tiene en la Eficacia de la Operacion.
Mediante el uso del Método SMED se entregara a los asistentes los conceptos relevantes asociados

a un proceso sistematico, estructurado y ordenado.

MODULO 1

Se entregan los conocimientos basicos sobre SMED. Se abordan los siguientes temas:

/ Eficiencia General del Equipamiento, OEE, impacto de un cambio de formato en el OEE
/ Metodologia SMED (Cambio de formatos en un digito).

/ Reduccion del tiempo de preparacion de la maquina para reducir los tamaros de lotes,

y consecuentemente, reduccion de los inventarios de produccion.

/ Etapas de un Proceso SMED.

/ Introducir el concepto “POKA YOKE” (Hacerlo a prueba de errores).

para evitar generacion de defectos.

/ Trabajo en Equipo.

/ Soluciones constructivas.

MODULO 2

Se abordan los siguientes temas:

/ Consideraciones e Ideas en los Set Up
/ Consideraciones sobre la Seguridad
/ Recursos para los “Cambios Rapidos”

/ Evaluacion de Conocimientos adquiridos



